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AVIS DE RECRUTEMENT 
 

Consultant(e) junior en recherche en santé, analyse de données et vulgarisation 
scientifique 
Lieu : Ouagadougou, avec possibilité de travail à distance selon les missions 
Type de collaboration : Consultance sur missions 
Date limite : 17 août 2026 à 18 h 00 GMT 

1. À propos de CEHPI 
Le Center for Expertise in Health and Pharmaceutical Intelligence – CEHPI est un bureau d’études 
et de conseil spécialisé dans la recherche appliquée, l’évaluation, l’analyse des données probantes 
et le renforcement des capacités en santé publique et dans les systèmes pharmaceutiques. Pour 
plus d’information, visiter www.cehpi.com.  
Dans le cadre de ses activités de recherche, de formation et de vulgarisation scientifique, CEHPI 
recherche un(e) consultant(e) junior polyvalent(e), rigoureux(se) et motivé(e). 

2. Objet de la collaboration 
Le ou la consultant(e) contribuera aux activités de recherche en santé, de synthèse des données 
probantes, d’analyse de données et de production de contenus pédagogiques. 
La personne retenue pourra participer à des revues de littérature, revues systématiques et méta-
analyses, réaliser des analyses sous R ou Stata, et concevoir des présentations, infographies, one-
pagers et autres ressources de vulgarisation scientifique. 
Elle pourra également appuyer les sessions pratiques des formations de CEHPI en épidémiologie, 
biostatistique, recherche clinique, pharmacoépidémiologie et pharmacovigilance. 

3. Principales responsabilités 
Le ou la consultant(e) pourra être amené(e) à : 

• réaliser des recherches bibliographiques dans PubMed, Google Scholar et d’autres bases 
scientifiques ; 

• contribuer aux stratégies de recherche documentaire, au tri des articles, à l’extraction des 
données et à l’évaluation de leur qualité ; 

• participer à des revues systématiques, scoping reviews et méta-analyses ; 
• gérer les références avec Zotero, Mendeley ou un outil équivalent ; 
• nettoyer, structurer et analyser des données sous R ou Stata ; 
• produire des tableaux, graphiques, scripts et jeux de données pédagogiques ; 
• appuyer les travaux pratiques pendant les formations de CEHPI ; 
• transformer des concepts scientifiques complexes en contenus clairs et accessibles ; 
• concevoir des présentations, fiches, infographies et visuels pédagogiques ; 
• utiliser de manière critique et responsable les outils d’intelligence artificielle ; 
• contribuer à la rédaction de protocoles, rapports, articles et supports de formation. 
4. Profil recherché 

Le poste est ouvert aux titulaires d’un diplôme d’au moins Bac+4 ou Bac+5 en : 
• épidémiologie, santé publique ou biostatistique ; 
• pharmacie, médecine ou sciences biomédicales ; 
• recherche clinique ou pharmacoépidémiologie ; 
• data science appliquée à la santé ; 
• ou toute autre discipline pertinente. 

Le profil peut être junior. CEHPI accordera une attention particulière à la rigueur scientifique, à la 
curiosité, à la créativité, au potentiel d’apprentissage et à l’intérêt pour la vulgarisation. 
 

http://www.cehpi.com/
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5. Compétences requises 
Le ou la candidat(e) devra démontrer : 

• de bonnes bases en épidémiologie, biostatistique et méthodologie de la recherche ; 
• une capacité à rechercher, lire et synthétiser des articles scientifiques ; 
• une bonne maîtrise d’au moins un logiciel parmi R et Stata ; 
• de bonnes capacités de rédaction scientifique ; 
• une aptitude à expliquer simplement des concepts méthodologiques ou statistiques ; 
• une bonne maîtrise de PowerPoint et des outils de présentation visuelle ; 
• une utilisation raisonnée des outils d’intelligence artificielle ; 
• de la rigueur, de l’autonomie, de la créativité et un bon esprit d’équipe. 

Exigence linguistique 
Une très bonne maîtrise de l’anglais scientifique écrit est indispensable. Le ou la candidat(e) devra 
pouvoir : 

• effectuer des recherches bibliographiques en anglais ; 
• lire et comprendre des publications scientifiques ; 
• extraire et synthétiser des informations en anglais ; 
• rédiger ou réviser des contenus scientifiques simples en anglais ; 
• exploiter des formations et documentations techniques anglophones. 

Une bonne capacité d’expression orale en anglais constituera un avantage. 

6. Atouts supplémentaires 
Seront particulièrement appréciées : 

• une expérience de revue systématique ou de méta-analyse ; 
• des compétences en data visualisation, Canva, Power BI ou outils similaires ; 
• une expérience en recherche clinique, pharmacoépidémiologie ou pharmacovigilance ; 
• une contribution à une publication scientifique ; 
• un portfolio de présentations, infographies ou autres ressources pédagogiques. 
7. Processus de sélection 

Le processus pourra comprendre : 
• l’examen des dossiers ; 
• la conception d’un court support de vulgarisation ; 
• un entretien pouvant comporter une partie en anglais ; 
• la vérification des références professionnelles. 
8. Dossier de candidature 

Les candidats doivent soumettre : 
• un CV actualisé, comprenant les coordonnées d’au moins deux références professionnelles; 
• une courte lettre de motivation (1 page); 

Les candidatures doivent être soumises exclusivement à travers le lien suivant : 
https://cehpi.com/rejoindre-cehpi/  
 
Date limite : 17 août 2026 à 18 h 00 GMT. 
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